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V O O R W O O R D

Het eerste half jaar van 2017 ligt al weer achter 
ons en ik hoop dat u net als wij mag terugkijken 
op een succesvolle periode.
 
Onze bedrijfstak is voortdurend in beweging en wij praten 
u graag weer bij over een aantal ontwikkelingen.
Zo is er onder andere een mijlpaal bereikt in de 
wetgeving omtrent CLP en hebben wij geïnvesteerd in 
nieuwe software voor het samenstellen van MSDS bladen.
Verder zetten wij met trots onze collega Marcel van 
Zanten in het zonnetje die al 25 jaar werkzaam is bij ons 
bedrijf.
 
Rest mij u veel leesplezier en een prettige vakantie toe te 
wensen. 

Paul van den Berg
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“Als je niet kunt delen, kun 
je ook niet vermenigvuldigen”
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2 5  J A A R  I N  D I E N S T :

M a r c e l  v a n  Z a n t e n

In juni mochten wij vieren dat onze collega 
Marcel van Zanten 25 jaar in dienst is bij TriStar.
Technisch gezien een dienstverband, maar Marcel 
is één van de oprichters van TriStar en vanaf het 
begin betrokken bij de organisatie. Hij draagt de 
organisatie in zijn hart.
 
In de afgelopen 25 jaar heeft hij veel invloed gehad op 
de groei en ontwikkeling van TriStar, zowel op het gebied 
van sales als ook op de organisatie in het algemeen.
Scherp maar liefdevol naar collega’s en altijd op zoek 
naar nieuwe mogelijkheden om TriStar verder op de kaart 
te zetten.
 
We zijn daarom blij en trots dat we hem mochten 
verrassen met een dagje uit en een borrel om dit 
heuglijke feit te vieren.
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“ N I E U W E  L A B E L I N G ”

D P D  /  C L P

De “nieuwe” labeling wordt al sinds 2015 gebruikt 
op alle nieuw geproduceerde reinigingsmiddelen. 

Vanaf 1 juni 2017 is het niet meer toegestaan om 
voorraad te hebben staan van producten die zijn 
geëtiketteerd met de oude DPD symbolen.
Er is een uitverkooptermijn bepaald van 2 jaar welke is 
verlopen op 01 juni 2017. 
 
Mocht u nog vragen hebben of voorraad hebben staan 
met oude etikettering dan kunt u uiteraard altijd contact 
met ons opnemen.
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Veiligheid is van essentieel belang bij het werken 
met reinigingsmiddelen. 

De informatievoorziening is daarin erg belangrijk. 
Om ervoor te zorgen dat wij ook in de toekomst hierin 
vooruitstrevend kunnen blijven zijn, wij zijn per 1 juli 
overgegaan op een nieuw softwarepakket met de naam 
Chemdox.

Chemdox is een innovatief softwarepakket dat 
ondersteuning biedt bij het berekenen van wettelijke 
indelingen en classificaties. De data aan de hand waarvan 
de software de wettelijke documenten samenstelt, wordt 
voortdurend geüpdatet zodat deze altijd voldoet aan de 
meest recente wettelijke verplichtingen. De software 
wordt volledig gekoppeld aan het ERP/CRM systeem van 
TriStar, Modulem.

N I E U W E  S O F T W A R E

C h e m d o x
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“Het is geweldig om steeds weer 
iets unieks te kunnen maken 
voor onze klanten.”
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E V E N  V O O R S T E L L E N :

R o n n y  G o m i s

Ronny Gomis is al vijf jaar lang onze teamleider 
grafische vormgeving en het creatieve brein van 
het bedrijf. 

“Ik houd me bezig met heel veel verschillende 
onderwerpen die allemaal met vormgeving te maken 
hebben: ik ontwerp etiketten, huisstijlen en logo’s; ik 
maak productvisuals, flyers en brochures en ik heb 
ook de websites van het bedrijf ontworpen. Daarnaast 
stuur ik mijn team aan en verdeel de werkzaamheden. 
Dat probeer ik zo te doen dat iedereen kan doen waar 
hij of zij het beste in is, dat komt de resultaten zeker 
ten goede. Mijn werk is dus heel afwisselend en divers, 
dat vind ik ook het leukste aan mijn baan, geen dag is 
hetzelfde en ik kan mijn creativiteit volop kwijt. Ik ben 
wel gebonden aan wettelijke teksten en symbolen en 
zo, maar daaromheen kan ik heel veel zelf bedenken en 
invullen.

Ik heb grafische vormgeving en illustratie gestudeerd 
aan het SISA (Stedelijk Instituut voor Sierkunsten en 
Ambachten) in Antwerpen. Dat was een heel bewuste 
keuze, omdat je daar nog met de hand leerde tekenen in 
plaats van direct digitaal. Ik ben van mening dat juist je 
manuele vaardigheden de basis moeten vormen”.

Ronny is hier terechtgekomen na een sollicitatie op een 
vacature.

“Ja, dat verliep wel bijzonder. Ik zal al een tijd 
thuis met een hernia en kwam toen via UWV in een 
herintrederstraject terecht. Ik begon vol enthousiasme 
te solliciteren, met keurige brieven zonder spelfouten 
en met een zorgvuldig geformuleerde motivatie. Maar 
meestal kreeg ik niet eens antwoord van zo’n bedrijf. 
Dat maakte me zo kwaad dat ik, toen ik op de vacature 
bij TriStar solliciteerde, het heel anders heb aangepakt. 
Dat werd meer een brief in de trant van: “ik ben het 
helemaal beu om thuis te zitten, ik ben hartstikke goed 
in mijn vak en ik wil gewoon onderhand een keer aan het 
werk”. Ik heb niet eens op taalfouten en zo gelet. Binnen 
vijf minuten na ontvangst van de brief kreeg ik een 
telefoontje van Paul van den Berg of ik op gesprek wilde 
komen, en ik werd direct aangenomen”.

Gedurende 32 uur per week besteedt Ronny zijn 
vaardigheden aan TriStar, en de rest van de week aan 
privé- projecten.

“Ik maak als illustrator jaarlijks een groot aantal 
tekeningen voor De Kwakkelkrant, de Roosendaalse 
carnavalskrant. Verder bouw ik ook al jarenlang mee 
aan carnavalswagens. Ook dat is geweldig om te doen. 
Daarnaast krijg ik regelmatig opdrachten voor tekeningen 
en ontwerpen. Maar de meeste vrije tijd probeer ik toch 

met mijn gezin door te brengen. De Efteling is één van 
onze favoriete bestemmingen. Zo’n mooie omgeving, 
echt inspirerend. Mijn dochter is nog heel jong, maar 
ik heb het gevoel dat zij ook “behept” is met mijn 
artistieke genen. Zonder dat wij dat stimuleren is 
ze heel vaak bezig met tekenen en knutselen. Ze 
pakt snel dingen op. Ik heb ook het geluk dat ik een 
fotografisch geheugen heb: als ik een tekening wil 
maken kan ik zo de beelden oproepen die ik gezien 
heb. Erg gemakkelijk, want ik hoef dan niet met foto’s 
of uitgebreide schetsen te werken”.

Ondanks het plezier dat Ronny beleeft aan zijn privé-
projecten is hij toch blij met het vaste dienstverband bij 
TriStar. 

“Ik zou de stap om als zelfstandige van mijn talent 
te leven net iets te groot vinden. Zoals voor veel 
creatieve geesten is ook voor mij de zakelijke kant 
van projecten het minst aantrekkelijk. Daarbij gebeurt 
het ook weleens dat bepaalde opdrachten me iets 
minder liggen. Als je als zelfstandige werkt en van je 
opdrachten moet leven, dan moet je toch opleveren, 
inspiratie of niet. Ik ben dus heel blij met de combinatie 
TriStar en privé. Het leuke aan ons bedrijf vind ik ook 
het informele en soepele karakter van het bedrijf. Ik 
heb leuke collega’s en mijn afdeling voelt heel positief. 
We hebben heel veel plezier in wat we doen, en dat is 
natuurlijk een prima voedingsbodem voor creativiteit. 

Ronny is ook erg enthousiast over de bijdrage van zijn 
afdeling aan het resultaat van TriStar.

“Wij bieden zeker een grote meerwaarde voor het 
bedrijf en onze klanten. Het leuke is dat we dat zowel 
voor grote bedrijven doen als voor kleinere bedrijven 
met minder of kleinere orders. We denken qua 
vormgeving en marketing volop mee met de klant, 
waardoor we er elke keer weer voor kunnen zorgen dat 
hij iets unieks in handen heeft, waar hij blij mee is en 
waarmee hij zich kan onderscheiden in de markt”.
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Met trots presenteren wij u onze nieuwe website
 
Een site waarin wij u nog duidelijker kunnen vertellen 
wie wij zijn en wat wij doen. Er ontstond vanuit onze 
klanten en sales steeds meer vraag naar een site waarin 
we per segment duidelijk kunnen uitleggen wat wij 
doen, welke producten we voor bepaalde toepassingen 
in het assortiment hebben en hoe wij ons kunnen 
onderscheiden.
 
De website is geheel gebouwd door een team van eigen 
medewerkers die door hun inzet en expertise in staat zijn 
geweest een prachtige site te realiseren.
 
Mocht u naar aanleiding van de site nog vragen hebben, 
dan kunt u natuurlijk altijd contact met ons opnemen

www.tristargroup.eu

T R I S T A R G R O U P . E U

N i e u w e  w e b s i t e
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Voor het vierde jaar achtereen zijn we met een 
grote groep relaties naar de Nacht van Achtmaal 
geweest. Een schitterend rally-evenement wat 
plaatsvindt in en rondom Roosendaal.
 
Dit jaar mochten we meer dan 100 gasten verwelkomen 
uit binnen- en buitenland om ons op deze dag te 
vergezellen. De dag is in de loop der jaren uitgegroeid tot 
een prachtig en ongedwongen netwerkevenement.
 
Wij willen onze relaties bedanken voor een schitterende 
dag.

V O L  G A S  V O O R U I T !

G T C  R a l l y  2 0 1 7


